
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WIJ ZOEKEN EEN ADVISEUR 
 

  

Altijd bezig met ontwikkeling? 

Dan ben jij onze nieuwe collega die zich gaat inzetten voor de ontwikkeling van alle Flevolanders bij de 
Flevolandse bibliotheken. Als adviseur Leven Lang Ontwikkelen van Bibliotheek Netwerk Flevoland 
(BNF) adviseer en ondersteun je collega’s van de Flevolandse bibliotheken bij het ontwikkelen van 
nieuw beleid en nieuw aanbod. Je inspireert op basis van landelijke ontwikkelingen op het gebied van 
informeel en non-formeel leren in de bibliotheek. Je draagt bij aan de doorontwikkeling van de 
ontwikkelpleinen in bibliotheken en aan alle nieuwe vormen van informeel leren en persoonlijke 
ontwikkeling.  
 

 

 

Ben jij onze nieuwe  

Adviseur Leven Lang Ontwikkelen  

(24 p/w)  

In deze rol vind je het leuk om je te bewegen in een speelveld van lokale, provinciale en landelijke 
partijen maar ook om aangesloten te zijn bij de praktijk. De ambities van Leven Lang Ontwikkelen 
(LLO) liggen op 3 terreinen:   
1. het opdoen van basisvaardigheden  
2. blijvende inzetbaarheid op de arbeidsmarkt  
3. de bibliotheek als plek voor persoonlijke ontwikkeling  
  
Jouw focus ligt in 2023 vooral op de bibliotheek als plek voor persoonlijke ontwikkeling.   
De programmering en activiteiten binnen (persoonlijke) ontwikkeling zijn divers, met een direct 
ontwikkeldoel maar ook ter ontspanning. Er zijn programma’s zoals leren via debat en dialoog, 
exposities, lezingen en cursussen, de taalhuizen en andere vormen van maatschappelijke en culturele 
programmering. Dit zal zowel offline als online kunnen (blended learning) en individueel of in 
groepsverband (community vorming). Hierbij staat samenwerken met lokale en provinciale partijen 
centraal. Je bent een kei in netwerken, partijen bij elkaar brengen en het concreet maken van 
partnerships.   
  
 



 

 

 

 

We zoeken  

• een enthousiaste, zelfstandige professional die op hbo-niveau functioneert   

• een netwerker en verbinder   

• iemand die energie krijgt van mensen enthousiasmeren en bijeenkomsten faciliteren  

• ervaring en/of affiniteit met één van de volgende terreinen: persoonlijke ontwikkeling, 
basisvaardigheden (taal/digitaal), arbeidsparticipatie  

• een aanpakker met ervaring in de rol van projectleider   

• ervaring in het schrijven van beleid, projectplannen en subsidieaanvragen  

• bij voorkeur ervaring met fondsenwerving  
 

 

Waar ga je werken   

BNF ondersteunt de Flevolandse bibliotheken (11 vestigingen, 423.000 inwoners en 129.475 

bibliotheekleden) op het gebied van kennis, ervaring en netwerk en biedt daarnaast facilitaire en 

praktische ondersteuning. BNF is een jonge, kleine en dynamische organisatie met een gezellig team 

waar ruimte is voor samenwerking en autonomie.   

  

BNF  

• voedt de Flevolandse bibliotheekorganisaties met nieuwe ontwikkelingen, kennis en informatie 
op het gebied van geletterdheid, digitale geletterdheid, persoonlijke ontwikkeling en inclusie  

• initieert en leidt provinciale werkgroepen om het beleid te helpen vertalen naar de praktijk  

• begeleidt implementatietrajecten van (landelijk) ontwikkelde producten en diensten   

• adviseert en ondersteunt bij het ontwikkelen, opstellen en aanvragen van projecten en 
subsidies/fondsen   

• heeft een belangrijke netwerkfunctie en versterkt de positie van de Flevolandse bibliotheken op 
regionaal en landelijk niveau  

  
 

Wat wij bieden   
Een contract voor de duur van 12 maanden met de mogelijkheid tot verlenging.  Je hebt flexibele 
werkplekmogelijkheden. De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Openbare Bibliotheken. De 
functie van adviseur is ingeschaald in schaal 10 (€3.786 -€4.956 o.b.v. 36uur).   
Wij streven naar diversiteit in de samenstelling van ons team.   
 

Herken jij je in het omschreven profiel? Dan is BNF op zoek naar jou!   
Voor inhoudelijke vragen kun je contact opnemen met Stichting Manager Merian van Doornik via 
m.vandoornik@bnfl.nl / 06-53235271. Deze vacature wordt gelijktijdig in- en extern uitgezet.   
Lees meer over onze organisatie op onze website www.bibliotheeknetwerkflevoland.nl.   
Stuur jouw motivatie en CV uiterlijk 16 april naar: info@bnfl.nl o.v.v. ‘Vacature BNF’. De eerste 
gespreksronde vindt plaats op 24/25 april met de mogelijkheid tot een tweede gespreksronde.  
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