Kennisversterker Bibliotheeknetwerk Flevoland Bekijk de webversie
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Beste lezer,

Daar is hij weer: onze eerste Kennisversterker van 2023!

In deze editie onder meer aandacht voor de PABO Voorleeswedstrijd en onze vacature voor
een adviseur Leven Lang Ontwikkelen. Merian van Doornik, nieuwe Stichting Manager van
BNF, stelt zich voor. Ook aandacht voor ons jaarverslag 2022 en bijbehorende infographic.

Sarah Kaid Flevolandse
finalist Pabo
Voorleeswedstrijd

Sarah Kaid van Windesheim Almere
vertegenwoordigt Flevoland tijdens de
landelijke finale van de Pabo
Voorleeswedstrijd op 31 mei aanstaande in
Utrecht.
De publieksjury en de vakjury waren unaniem
in hun keuze voor Sarah. Sarah las voor uit de
: - : - klassieker Minoes van Annie M.G. Schmidt.
De vakjury bestond uit schruver Thijs Goverde, docent Nederlands Zita Vermesi en docent
logopedie Katja Toom. De vakjury prees de goede fragmentkeuze van Sarah en zei dat ze
de spanning uit dit fragment uitermate goed overbracht.

Lees hier het volledige artikel

Ben jijonze nieuwe
adviseur Leven Lang
Ontwikkelen?

Altijd bezig met ontwikkeling? Dan ben jij onze
nieuwe adviseur Leven Lang Ontwikkelen die
zich gaat inzetten voor de ontwikkeling van
alle Flevolanders bij de Flevolandse
bibliotheken. Als adviseur van Bibliotheek
Netwerk Flevoland (BNF) adviseer en
ondersteun je collega’s van de Flevolandse
bibliotheken bij het ontwikkelen van nieuw
beleid en nieuw aanbod. Je inspireert op basis van landelijke ontwikkelingen en je draagt bij
aan de programma’s en diensten.

De ambities van Leven Lang Ontwikkelen (LLO) liggen op 3 terreinen:
1. het opdoen van basisvaardigheden

2. blijvende inzetbaarheid op de arbeidsmarkt

3. de bibliotheek als plek voor persoonlijke ontwikkeling

Jouw focus ligt vooral op de bibliotheek als plek voor persoonlijke ontwikkeling. Je draagt bij
aan de doorontwikkeling van de ontwikkelpleinen van de bibliotheken en aan alle nieuwe
vormen van informeel leren en persoonlijke ontwikkeling. De programmering en activiteiten
binnen (persoonlijke) ontwikkeling zijn divers, met een direct ontwikkeldoel maar ook ter
ontspanning. Er zijn programma’s zoals leren via debat en dialoog, exposities, lezingen en
cursussen, de taalhuizen en andere vormen van maatschappelijke en culturele
programmering. Dit zal zowel offline als online kunnen (blended learning) en individueel of in
groepsverband (community vorming). Hierbij staat samenwerken met lokale en provinciale
partijen centraal. Je bent een kei in netwerken, partijen bij elkaar brengen en het concreet
maken van partnerships.

Klik hier voor de vacature adviseur LLO

Nieuwe Stichting Manager
BNF

Afgelopen maand is Merian van Doornik
gestart als Stichting Manager Bibliotheek
Netwerk Flevoland. Merian is een mens- en
resultaatgerichte manager en coach met
ruime ervaring in de publieke sector (culturele
en educatieve sector, mediabranche,
gemeenten). Zij werkt graag voor organisaties
met een inhoudelijke, educatieve en
maatschappelijke doelstelling. De afgelopen
jaren was Merian werkzaam in
managementfuncties bij de OBA (Openbare
Bibliotheek Amsterdam). Met al haar kennis
en ervaring en mensgerichte persoonlijkheid
is zij een waardevolle versterking van de
bibliotheeksector in Flevoland.

“Een eerste maand vol met interessante ontmoetingen en mooie
inhoudelijke vraagstukken. Ik mag direct met collega’s van FlevoMeer
Bibliotheek en De Nieuwe Bibliotheek aan de slag met het SPUK Bieb
budget om nieuwe kansen te creéren zodat nog meer Flevolanders
gebruik kunnen maken van al onze bibliotheekvestigingen.”

BNF 2022 in beeld

Bibliotheeknetwerk Flevoland
Waar kennis en netwerk samenkomen

BNF heeft in 2022 stevig ingezet om
provinciaal samen te werken, bijvoorbeeld
door middel van de nieuwe Ontwikkelpleinen,
Leren voor Werk (Methode Klasse!) en de
begeleiding van de Informatiepunten Digitale
Overheid.

Dat levert resultaten op in de (interne)
provinciale samenwerking tussen De Nieuwe
Bibliotheek, FlevoMeer Bibliotheek, het Innovatieteam en BNF maar ook richting externe
provinciale partners zoals bijvoorbeeld het Innovatiefestival, de Arbeidsmarktregio
(Regioplan Laaggeletterdheid 2021-2024), Learning Cities of Erasmus+ reizen.

Klik hier voor het jaarverslag 2022 en de infographic 2022

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.» Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt
u zich hier afmelden. « U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen. « Voor een goede
ontvangst voegt u info@bnfl.nl toe aan uw adresboek.
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